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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1709/2022

“Autoriza o Executivo Municipal a
realizar contratacdo de servidores por
tempo determinado para atender &
necessidade tempordria de excepcional
interesse publico através de Teste
Seletivo Simplificado mediante andlise
de curriculo e dd outras providéncias”
O Prefeito do Municipio de Buritis, Estado de Rondénia, no uso de suas

atribui¢Bes que The sfo conferidas por Lei;

FACO SABER que a Cémara Municipal de Buritis, Estado de Rondonia,

aprovou e Eu sanciono a seguinte:
LEX

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagSes de
servidores, por tempo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, pot no
méximo igual perfodo, para atender as necessidades tempordrias de excepcional ‘

andlise de curriculo,

idatos e prazos serfio
estabelecidos pela comissdo nomeada, atrayés de Decreto e constaxi no Edital.

por esta Lel.

Pardgrafo tnico. Os cargos, fo local, o mimero de vagas imedigtas, cadastro
reserva, carga hordria e remunerag3o para confrataciio que irata esta Lei, s¢rd conforme
tabelas abaixo:

Cargos Carga f '
Local Vag.as dastro Horaria | Escolaridade Remunerago
Imediatas{ Reserva RS
— Semanal
Professor | Zona Urbana - l 30 30h 2.273,29
+Complementacs
(a) Zona Rural - I 15 30h o piso salarial
Professor(a) Zona |
/ Interprete | Urbana/Rural ,m’ 02 20 1.667,97

( ~. i :
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

GABINETE DO PREFEITO
de Libras area de +
formagcéo Complementacio
com piso salarial
Especializagi
o na drea de
Libras
Professor Ped .
(@) Zona Urbana -- 05 40h cdagoga
AEE(Atendi Pés i 3.335,99
mento Graduag8o +
Educacional S em Edz.lcag;ﬁo Con}plemen‘facéo
Especializa Zona Rural - 05 40 h Especial ou piso salarial
do) AEE
Zona Urbana - 05 40 h Pedagogia ou 3.335,99
Licenciatura +
Supervisor 3 com pos Complementaco
(a) Zona Rural - 05 40 h graduacdo na piso salarial
drea do cargo
Auxiliar de Sooundo Gl 0
Servigos Zona Urbana -- 08 40 h gun n
Gerais _ Completo Complemfantaqao
salarial
992,63
Auxiliar de Segundo Grau +
Sala Zona Urbana - 08 40h (glompleto Complementagio
salarial
Cozinheiro Ensino 1'04+9 26
(@) Zona Urbana - 12 40h Fundamental | Complementacéo
salarial
1.049,26
Bragal Zona Urbana/ /\Xgﬁm . x
Rural -- 05 40h Funamental | Complementag#o
/ salarial
Licenclgtura
e P6 2.786,00
. Zona Urbana/ Graduac§o +
Psicopedagog Rural - 3 40 h em Complementagéo
o (@) Psicopedagog piso salarial
ia
Engino
}fgi(or na 2.769,32
Assistente | Zona Urbana/ area ¢ Registro +
Social Rural - vigentéyno | Complementag&o
Consellfo de salarial

2121




ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

GABINETE DO PREFEITO
Ensino
Zona Rural/
Urbana . 15 Fundamental
Completo 1.500.41
Motorista — com CNH T
veiculo Zona Rural — 40 h Categoria D Compl .
pesado P.A Santa 01 0 (Curso ompa?mfarita‘;ao
Cruz para Coletivo de salana
Monte Negro Transp. de
Alunos)
Monitor {a) | Zona Rural — 998,00
de P.A. Santa 40 h Ensino +
Transporte Cruz para - 01 Fundamental | Complementagio
Escolar Monte Negro salarial
Ensino
. 1.183,62
Mf)torlsta 1 Zona Rural/ Fundamental o
veiculo leve 40h Completo u
Urbana -- 05 Complementagfio
com CNH )
C . salarial
ategoria B

Art. 3° As atribuicBes dos cargos, conform

as seguintes:

I. CARGO: PROFESSOR (A) PEDAGOGO

¢ descrito na tabela do Art. 2° serfio

a) Orientar a aprendizagem dos alunos nas disciplinas atribuidas as séries iniciais;

b) Participar das atividades da escola; Organi

ensino-aprendizagem,;

¢) Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

as operagdes inedentes ao pProcesso

d) Planejar e executar o trabalho docentefem consonéncia com o plano da esdola;

¢} Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
f) Selecionar e organizar formas de eyecucfio da aprendizagem;

g} Estabelecer mecanismos de avalfagio condizentes com a linhd

escola;

adotada pela

one: (69) 323§L2383 - CNP.J 01.26k 058/0001-44

tor 06 ~ CEP 76. 8&0-000— BurfS‘(s‘ - RO }

sempovburHisTO.GOV.OF
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

h) Constatar necessidades e caréncias do aluno ¢ propor seu encaminhamento a

setores especificos de atendimento;

i) Cooperar com a coordenagfo pedagégica e orientagio educacional realizando

tarefas solicitadas, identificando possibilidades e caréncias observadas;
i) Organizar atividades complementares para o aluno;
k) Organizar registros de observagiio do aluno;

1) Participar de reunides, formacfio, Conselhos de Classe, atividades: civicas e

outras;
m)Manter registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado;
n) Integrar drgdos complementares da escola;

o) Manter um fluxo constante de comunicag3o com os pais dos alunos, visando a

uma participacio mutua da educag@o dos alunos;
p) Realizar outras atividades correlatas com a fungo.

I1. CARGO: PROFESSOR (A) PEDAGOGO AEE (Atendimento Educacional

Especializado)

a) Identificar, elaborar, produzir e orgagizar servigos, recuisos pedagdgicos, de

acessibilidade e estratégias considerango as necessidades espedificas dos alunos

publico-alve da Educacfio Especial;

b) Elaborar ¢ executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando

a funcionalidade e a aplicabilidade dgs recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

¢) Organizar o tipo ¢ o nimero d¢ atendimentos aos alunos ph sala de recursos

muliifuncionais;

o\

<
Rua Sd&q Lucas, 2476f Setor 06 — CEh?ﬁ. 880-080— Burityy — RO
Foge: (69) 3)38-2383 - CNPJ}L 266405

gov(buritis. 70. gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

d) Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros

ambientes da escola;

¢) Estabelecer parcerias com as areas Inter setoriais na elaboragio de estratégias e

na disponibilizac8io de recursos de acessibilidade;

1) Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade

utilizados pelo aluno;

g) Ensinar ¢ usar a tecnologia assistida de forma a ampliar habilidades funcionais

dos alunos, promovendo autonomia e participacio;

h) Estabelecer articulagio com os professores da sala de aula comum, visando 3
disponibilizacfio dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das

estratégias que promovem a participacfo dos alunos nas atividades escolares;
i) Participar de reuniBes e formagGes;

i) Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

Sinals — sem acréscimo de esclarecimg¢ntos, adendos, exemplificagdes pu demais

auxilios, pois eles, quando necessérios, {dizem respeito somente ao professor;

¢) Auxiliar os alunos, durante a avgliagfio, no que se refere, exClusivamente, 2

Lingua Portuguesa: significado, estrugura, 1éxico, contexto,

Rua Sdo as, 2476, Sgtor 06 — CEP 761880-000— &zrstrs-
Fone: 9) 32352383 - CNPJ 071.366.058/00
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ESTADO DIt RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

d) Redirecionar ao professor os questionamentos, dividas, sugestdes e observacdes
dos alunos, a respeito das aulas, pois ele € a referéncia no processo de ensino-

aprendizagem;

e) Esclarecer aos alunos somente as questdes pertinentes 4 lingua e ao processo
interpretativo, salvo em casos extraordindrios em que a institui¢fio o incumbir de

algum aviso especifico aos surdos;

f) Buscar, quando necessério, o auxilio do professor antes, durante ¢ apds as aulas
com 0 objetivo de garantir a qualidade de sua atuagfo, bem como a qualidade do

acesso dos surdos & educacdo;

g) Assegurar, para o melhor desempenho de sua fungdo, o tempo habil necessario
para integrar todo o contexto textual registrando no quadro, antes de o professor

expd-lo ou discuti-lo;

h) Estimular a relacio direta entre alunos surdos e professor, ou entre alunos surdos
¢ outros participantes da comunidade escolar, nunca respondendo por nerhuma das

partes;

i) Oferecer ao professor, quando este solicitar, um feedback do processo de ensino-

ativa sem, contudo, assumir

yarss

aprendizagem decorrente de sua intermediac8o int

qualquer tipo de tutoria dos alunos;
j) Participar de reuniGes e formacdes;

k) Informar ao professor as particulariflades dos surdos, reconsideranlo com ele,
sempre que necessario, a adequagdo da forma de exposiclio dos contadidos a tais
especificidades, com o intuite de garantir a qualidade do acesso dos suydos a esses

conteudos escolares;

1) Estar presente &s reunides p ativgs,.. limitando sua

participagdo a0s seus interesses | < de copunicacio e

l

Rua Sdo bucas, 2476, Sgtor 06 — CEFP 76\380-000~ Lmiﬁs —R
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ESTADO PE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL, DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

acessibilidade dos surdos, bem como aqueles que se referem & sua fungfio

interpretativa e educativa;

m)Reunir-se com um representante da instituicdo escolar e com os demais
intérpretes, sempre que surgir uma questdo inusitada e complexa relacionada & sua

atuacio profissional e ética, para discuti-la e, sé entdo, emitir um posicionamento;

n) O profissional deverd cobrir a carga horaria do aluno, cumprindo a exigéncia

curricular quando necessario;

o) Organizar e adminisirar a sala de aula, durante sua atuagfio, segundo os padriies

determinados pela institui¢do;

p) Preparar previamente suas aulas, buscando sempre melhores recursos e

estratégias para o ensino da Libras;

q) Construir uma relagiio de cooperacfio com os demais profissionais do contexto

escolar, principalmente com os intérpretes;

r) Esclarecer aos alunos somente as questdes pertinentes & Iingua de sinais, cultura
¢ identidades dos surdos, ndo cabendo a ele nenhuma explicagio sobre os

conterdos especificos de outras disciplinas, ainda que os domine;

s} Informar aos professores e intérpretes as pgfticularidades\jos surdos e, sempre
que necessario, sugerir a adequaciio da fornha de exposicio dog contendos a tais
especificidades, com o Intuito de garantir fa qualidade do acesso\dos surdos aos

contetdos escolares;

t) Considerar os diversos niveis da Lingha de Sinais dos alunos surdlos e também
ouvintes, ¢ se dedicar ao desenvolvimgnto da fluéneia e ao aperf¢icoamento de

todos os seus alunos no uso da Libras;

u) Reunir-se com um representante {da instituicBo escolap”’e com os demais

integrantes do contexto escolar e (ou] instruto mpre” qub surginjuma questdo

I\

Rua Sdo Luc :
Fone

Y
2476, Setor §6 — CEP 76.880-000— Mfﬁs Ao

3238-238f - CNPJ 01.206 05800044
mgov(gburitis.ro.gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

inusitada e complexa relacionada & sua atuagfo profissional e ética, para discuti-la

e, 50 entdo, emitir um posicionamento;

v) Complementar os estudos referentes aos conhecimentos construidos nas classes

comuns do ensino regular;

w) Ofertar suporte pedagdgico aos alunos, facilitando-lhes o acesso a todos os

contendos curriculares;
x) Promover o aprendizado da Libras para o aluno gue optar pelo seu uso;

y) Utilizar as tecnologias de informaglio e comunicagfio para a aprendizagem da

Libras e da Lingua Portuguesa;

z} Desenvolver a Libras como atividade pedagégica, instrumental, dialégica e de

conversacio;

aa) Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para alunos surdos,

como segunda lingua, de forma instrumental, dialégica e de conversacio;

bb) Aprofundar os estudos relativos a disciplina de Lingua Portuguesa,

principalmente na modalidade escrita;

cc) Produzir materiais bilingues (Libras/Portugués-Libra

dd) Favorecer a convivéncia entre oy alunos surdos para o 3prendizado e o

desenvolvimento da Lingua Brasileira de S

ee) Utilizar equipamentos de ampljficagdo sonora ¢ efetivar intedface com a

fonoaudidioga para atender alunos com jesiduos auditivos, quando esta for a opgéo

da familia ou do aluno;
ff) Realizar oufras atividades cosgelatas com a funcéo.

1v. CARGO: SUPERVISOR/(A) ESCOLAR

TGOV buritis.ro.gov. by
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

a) Supervisionar todo o processo didético, em seu triplice aspecto de planejamento,

controle e avaliagdo, no dmbito do sistema, da escola ou de areas curriculares;

b) Desenvolver pesquisas de campo, promovendo visitas, consultas e debates de
sentido socio econdmico educativo, para certificar-se dos recursos, problemas da

area educacional sob sua responsabilidade;

¢) Elaborar curriculos, planos de cursos e programas, estabelecendo normas e
diretrizes gerais e especificas com base nas pesquisas efetuadas, e com a
colaboragdio de outros especialistas de ensino, para assegurar ao sistema
educacional, conteidos auténticos e definidos, em termos de qualidade e

rendimento;

d) Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades
profissionais, assessorando-o técnica e pedagogicamente, para incentivar lhe a
criatividade, o espirito de autocritica, o espirito de equipe ¢ a busca do

aperfei¢oamento;
e) Participar de reunides ¢ formagdes;

f) Supervisionar a aplicagfio de curriculos, planos e programas, promovendo a

inspegdio de unidades escolares, acompanhando e e stando o desempenho dos

seus componentes ¢ zelando pelo cumprimefito de normas\e diretrizes para

h) Realizar outras atividades correlatas conf a funcio.
V. CARGO: PSICOPEDAGOGO (A)

a) Prevenir e/ou remediar as dificuldadeg de aprendizagem;

b) Trabalhar com alunos que ap
000~ Budlitis — RO

-‘h.&
Rua Sdo Lucas, 2476, Setor o6 — CEP 76.38) j
Fone: (6 38-2383 - CNPJ01.266L058/0001-44

\_____Semgeweburitis T0.gov.or

]
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

¢) Analisar as situagdes que levam o aprendiz a essas dificuldades;

d) Discutir o processo ensino-aprendizagem com a equipe técnico-administrativo-

pedagdgica;

¢) Buscar a fundamentagfio tedrica para o exercicio de préticas psicopedagdgicas

adequadas ao ato de aprender;

f) Participar da formag@io de professores para que estes tenham um espaco de
discussdo das questdes de aprendizagem de forma mais ampla e possam assim

incrementar sua pratica em sala de aula;

g) Intervir de forma preventiva na elaboragio dos contetidos, tornando os mais

significativos e voltados para realidade educacional do grupo em questio;
h) Realizar avaliagdes diagndsticas e preventivas;
i) Orentar pais e escola a lidar com a dificuldade de aprendizagem;

1} Diagnosticar as necessidades dos alunos dentro_do sistema educacional e

analisar com o Pedagogo possiveis encaminhap 0s de atendimento

psicolégico clinico, foncaudidlogo, médicp e outros servigdg publicos da

comunidade;

k) Participar de reunides ¢ formagdes;

Unidade Escolar;

n) Realizar outras atividades correlatas

VL CARGO: ASSISTENTE

A

Rua S50 Lucds, 2476, Setor §6 — CEF 76.880-{00- Buriw
Fone: (69)\3238-238§ - CNPJ 01.266,0§8/0001-44
10/21




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITQ

a) Plancjar ¢ operacionalizar planos, programas na 4rea do servico social,
realizando a¢des adequadas & solugo dos problemas e dificuldades surgidas em seu

campo de atuagdo;

b) Elaborar, executar e avaliar pesquisas no mbito do servigo social, visando ao
conhecimento ¢ a andlise dos problemas e da realidade social e 20 encaminhamento
de agles relacionadas a questdes que emergem na pratica do servigo social e que

articulem com os interesses da comunidade;

¢) Realizar estudos de casos e emitir pareceres sobre os fendmenos sociais que
estdo a interferir nos mesmos, sugerindo alternativas de encaminhamento para
solugdo da problematica social, através de entrevistas, visitas, contatos pessoais

e/ou colaterais;
d) Participar de reunides e formagdes;

e} Acompanhar, orientar ¢ encaminhar individuos, grupos e populagbes para
andlise e soluglio de problemas sociais, utilizando instrumental técnico adequado is

diversas abordagens;

f) Mobilizar individuos, grupos e comunidades pgfa participar dazglaboragéio e do

Rua Sdo Lucas, 2476, Setor (J6 — CEP 76.880-000~ Buritis - RO
Fone: (69) 3238-238F - CNPLL 266 Q58560 Gt
' YeIngOVG buritis.ro. gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

-_— . —

marcam seu dia a dia, objetivando o conhecimento critico da realidade, com o fim

de descobrir alternativas para enfrentar tais situagdes;

j) Encaminhar individuos, grupos e comunidades, além de outros segmentos
sociais, como associagbes e movimentos sociais, objetivando a utilizacio dos

recursos institucionais existentes, seja nivel estadual, municipal ou federal;

k) Prestar assisténcia social a individuos que integra a comunidade escolar, com a
problemdtica social, abrangendo menores, idosos, mulheres, doentes, incapazes
psicolégica ¢ fisicamente, mendigos, encarcerados, educandos, trabalhadores,

desabrigados e migrantes, visando o direito de cidadania;

1) Executar os programas de politica soctal nas diversas instituicdes escolares,
mediante ag#o educativa, no sentido de ampliar o nivel de consciéncia social dos
individuos, grupos e comunidades acerca dos problemas sociais que enfrentam,

assim como das alternativas existentes para a sua soluciio;

m)Participar de organizacfio, assessorar ¢ coordenar atividades desenvolvidas
através de equipes multiprofissionais, para apatise ¢ plansjamento de agdes que se

refiram a problemética social do individuo/grupos ¢ comunidades:

n) Documentar sistematicamente as afividades realizadas, atravéd, de relatorios
estatisticos e processuais, a fim de popsibilitar a sintese da relagfo te§rico-pratica,

bem come, avaliagdio, sistematizagio ¢ acompanhamento do trabatho dedenvolvido;

o) Supervisionar estagiarios de sefvigo social nas atividades de apgendizagem

profissional, nas areas de atuago;

p) Treinar ¢ orientar outros profissionais, tendo em vista a ptualizagdo e o

aperfeigpamento dos mesmos, visgndo um desempenho eficaz de suas atividades;

q) Assessorar chefias hierarquicagente superiores Suntos de sty competéncia;

Rua SaoJucas, 2476, petor 06 — CEP 76§880-000— Ryritis — RO
one™~§9) 3238- = 044
gov@buritis.ro.gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

deverdo ser desenvolvidas;

s) Plancjar, executar ¢ avaliar pesquisas que possam confribuir para o processo
ensino-aprendizagem junto 4 equipe multidisciplinar, para subsidiar agdes no

ambito do sistema educacional;

t) Realizar visitas domiciliares, vistorias, pericias técnicas, registrar laudos

peticiais, informagdes ¢ pareceres sobre as familias da Rede Municipal de Ensino;

u) Realizar estudos socioecondmicos com familias a fim de ampliar o acesso de

servigos s¢cio assistenciais, programas e projetos ofertados pelo Poder Publico;,

v) Participar de forma integrada com toda equipe técnico-administrativo-
pedagogica da construgdio e elaboragdo coletiva do Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Escolar;

w) Contribuir, junto & equipe técnico-administrativo-pedagéogica, no planejamento,
no acompanhamento ¢ na avaliagio das atividades desenvolvidas na Unidade

Escolar, visando a uma ac¢fo articulada;

x) Desenvolver atividades’ com a comuniddde escolar, visando identificar ¢

gvolvimento de

minimizar as dificuldades sociais que pespam bloquear o des

cidadania;

potencialidades, a autoestima e o exercicio ¢a

y) Desenvolver, junto com a equipe técnicp-pedagodgica, atividades com dducadores
¢ alunos, objetivande a explicitagiio e ¢ superagdo de entraves institucionais no
funcionamento produtivo das equipesf € no crescimento individual flos seus

integrantes;

z) Selecionar, pesquisar € estudar asshintos especificos de seu campé de trabalho,

Rua Séo Ludxs, 2476, Setdr 06 — CEP 76 880-000~ BYpitis - R
: Fone: (89) 3238-3883 - CNPJ 01.266.058/0001-44 B

Vi@buritis.ro.gov.br
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ESTADO DE, RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

GABINETE DO PREFEITO
aa) Participar de atualizacfio pedagégica, por meio de grupos de estudo ¢ dos
Conselhos de Classe;
bb) Participar de reunides técnico-administrativo-pedagogicas;
ce) Planejar e executar ag¢les de prevencdo a evasido escolar dos alunos,

conforme legislagio em vigor;

dd) Comunicar ao Conselho Tutelar, de forma fundamentada, sobre
reiteracBo de faltas injustificadas, de evasfio escolar - esgotados o0s recursos
escolares ¢ de violéncia doméstica (fisica, sexual, emocional ¢ trabalho infantil)

com criangas e adolescentes;
ee) Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
VIL CARGO: AUXILIAR DE SALA

a) Assessorar o professor dando o suporte necessdrio para desenvolver as

atividades pedagdgicas em sala de aula;

b) Integrar a higiene do aluno, garantindo que ele e wpre limpo e asseado;

¢) Auxiliar o aluno caso 0 mesmo ndo possuafautonomia para redjzar sozinho suas

necessidades bésicas no ambiente escolar;

d) Executar praticas pedagégicas a pamtir de uma perspectiva pedagdgica,
considerando a relag8o aluno/familia/escolg como norteadora do processo de ensino

e de aprendizagem;

g o B - - >
Rua Sdo Lucas, 2476, Setor r% — CEP 76.840-060~ BurL(v ﬁ

Fa@(ﬂ?} 3238-2383) CNPJ 01.268.058/0001-44
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h) Levar ao conhecimento do gestor escolar ocorréncias e irregularidades
detectadas;

i} Conhecer e cumprir os termos do Regimento Interno da unidade escolar;
j} Efetuar outras atividades que Ihe sdo correlatas ao cargo.
VIIL CARGO: COZINHEIRO (A)

a) Manter em bom estado de higiene e conservagéio as dependéncias de seu local de

trabalho bem, como dos instrumentos utilizados para o preparo dos alimentos;

b) Preparar com esmero e cuidado os alimentos que serfio fornecidos; manter

estoque necessarto de alimentos e bebidas necessdrias ao setor;

c) Requerer ao setor responsavel o material necessirio ao bom andamento da

copa/cozinha;
d) Atender com dedicago aos pedidos solicitados pelas autoridades superiores;

e) Acatar as orientagSes dos superiores e trg soqy urbanidade ¢ respeito os

funciondrios da unidade escolar e os usuariog'dos servigos etycacionais;

f) Desempenhar a funcfo com competércia, assiduidade, pontuxlidade, senso de

responsabilidade, zelo, discri¢io e honestidade;
g) Participar de reunides ¢ formagdes;

h) Levar ao conhecimento do gestor imedi dgrréncias e

irregularidades detectadas;

i} Conhecer e cumprir os termos do R¢gimento Interno da unidade eglolar;

16.880-000- Ly’viﬁs _
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15721




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
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a) Acompanhar alunos desde o embarque no ftransporte escolar até seu
desembarque no local de destino, assim como acompanhar os alunos desde o

embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

b) Verificar se todos os alunos estio sentados adequadamente e com o cinto de

seguranga dentro do vefculo de transporte escolar;

¢) Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo
para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte (6nibus) durante e depois do

trajeto;

d) Identificar a instituiclo de ensino dos respectivos alunos e deixé-los dentro do

local;

¢) Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

f) Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
g) Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

h) Participar de reunides e formagdes;

i) Fazer chamada dos alunos no embarque e d¢sembarque, conferisse todos os

alunos frequentes no dia estfo retornando para gk lares;

j) Ajudar os pais de alunos especiais na locpmegio dos alunos e executar Yarefas

afins,

k) Néo permitir alunos entrar no dnibus, gpando houver exigéncias, concerngnte a

mascaras, devido a COVID-19 ou outra dognga;
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n) Acatar as orientagbes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito todos os

funciondrios e alunos da unidade escolar;

0) Desempenhar a funcdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de

responsabilidade, zelo, discric8o ¢ honestidade;

p) Levar ao conhecimento do gestor escolar ou chefe imediato, ocorréncias e

irregularidades detectadas;

q) Conhecer € cumprir os termos do Regimento Interno da unidade escolar ou

Local de lotagio;

r) Efetuar outras atividades que lhe s8o correlatas ao cargo.

X. CARGO: MOTORISTA DE VEICULO PESADO

a) Dirigir veiculos pesados (6nibus), para o transporte coletive de passageiros;

b) Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos

itinerarios estabelecidos, conforme instrugdes especi

¢) Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiordse atendendo

as necessidades dos servigos, de acordo comp cronograma estabelecido;

d) Verificar, diariamente, o estado do vgiculo, vistoriando pneumdtico, dirgcdo,
freios, nivel de agua e Oleo, bateria, yadiador, combustivel e outros itens\ de

manutencio, para certificar-se de suas copdicdes de funcionamento;

e) Zelar pela guarda, conservagéo e lingpeza do veiculo para que seja mantidofem

condicBes de regulares de funcionamento;
f) Participar de reunifes e formagdes;

g) Recolher o veiculo & garagem fquando concluido o _g€tvigo, comunicando,

Rua Sdio Lucas, 2476, Se;!r 06— CEP 7 880—000 B:Ziﬁ
Fors, (69) 3238-2383 - CNPJ 01.866.058/0061-
L_Lcmﬁgﬁ(_/burms ro.gov.br
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h) Zelar pela guarda, conservagfio e limpeza do veiculo para que seja mantido em

condi¢@es regulares de funcionamento;

1) Acatar as orienta¢Ses dos superiores e tratar com urbanidade e respeito 0s
funciondrios da unidade escolar ou local de lotacdo e os usudrios dos servigos

educacionais;

j) Desempenhar a fungfio com competéneia, assiduidade, pontualidade, senso de

responsabilidade, zelo, discri¢iio e honestidade;
k) Levar ao conhecimento do chefe imediato as irregularidades detectadas;

) Conhecer e cumprir os ‘termos do Regimento Interno da unidade escolar ou

Local de lotacéo;
m)Efetuar outras tarefas correlatas ao cargo.
XI. CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

a) Auxiliar de Higienizagio e fiscalizagfio das medidas de preventivas de combate a
disseminagdo do COVID 19;

b) Controlar e fiscalizar a entrada e saida dos alyghos na unidade escoMy:

¢) Aferir ou auxiliar na aferi¢do de temperajtra de todos os alunos, serXidores e

outras pessoas, conferir o uso de mascara, mgnitorar e conduzi-los até os lava(érios;

d) Higienizar as m#os dos alunos, servidores e outras pessoas, com alcool no

ambiente escolar:

f) Desempenhar a funcfo com compgténcia, assi it mthalidade, \senso de

responsabilidade, zelo, discrigdo e ho

Rua Sio L eas 24 76, Setor §6 — CEP 76. 880%00—- Burz%r RO
Y69) 3238-238 CNPJ 01.266.038/0001-
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g) Participar de reunides e formages;

h) Levar ao conhecimento do gestor escolar ou chefe imediato, ocorrencias e
irregularidades detectadas; Conhecer e cumprir os termos do Regimento Interno da

unidade escolar ou Local de lotagio;

i) Controlar o estoque, fiscalizar o uso adequado e sugerir compras de materiais

pertinentes de sua area de atuagio;

i) Executar trabathos de higienizagdo geral nas dependéncias da Unidade escolar

adotando os protocolos de prevengio do COVID 19;

k) Executar servigos de entrega, recebimento, confeccfio e atendimento, utilizando

0s materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;
D) Executar atividades de copa conforme orientacfes recebidas;

m)Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de

biosseguranca e/ou seguranga do trabalho;

n) Zelar pela guarda, conservagio, manutenciio e limpeza dos equipamentos,

instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de frabalho;

o) Executar outras tarefas, conforme necessidade ou a cpiféri
p) Efetuar outras tarefas correlatas ao cargo.
XII. CARGO: BRACAL

a) O profissional tem a fun¢fo de realizar manut¢ngdio geral nas escolas e demais

departamentos da SEMECE,

b) Proceder 4 limpeza dos pdtios das escolds e departamentos vinculadoy a

SEMECE;




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
GABINETE DO PREFEITO

d) Participar de reunifes ¢ fd_i‘inagﬁes, quando solicitado;

¢) Manutengfio geral como: troca de telha limpeza de forro e caixa d’agua enire

outros;

f) Executar outras atividades atribuidas ao cargo, ou a area que lhe sfio proprias.
XITII. CARGO: MOTORISTA DE VEICULO LEVE

a} Dirigir veiculos leves (automodveis), em servigos urbanos, viagens interestaduais

e/ou municipais, transportando pessoas e/ou materiais;

b) Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumdticos, diregéo,
freios, nivel de dgua e 6leo, bateria, radiador, combustivel, sistema elétrico e outros

itens de manutencéio, para certificar-se de suas condi¢Oes de funcionamento;

¢) Recolher passageiros em lugares ¢ horas predeterminados, conduzindo-os pelos

itinerarios estabelecidos, conforme instrugdes especificas;
d) Participar de reunides ¢ formagdes;

criores e atendendo

e) Realizar viagens para outras localidades, segungd ordens siip

de velocidade e cuidados ao abrir € fechay as portas nas paradas do veiculo;

h) Zelar pela guarda, conservagio e limpeza do veiculo para que seja mahitido em

condicdes regulares de funcionamento;

i) Executar outras tarefas correlatas aofcargo.

CP<] @Q
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Art. 4° Fica autorizado aos professores efetivos, com a carga hordria de 20
(vinte) horas, que possuam compatibilidade de horarios para contratacdo temporaria em
lotagdo diurna de professores, podendo exercer também as fungdes de Supervisores e
Orientadores, desde que, possuam qualificacio técnica para os cargos pretendidos,

respeitando o limite Constitucional.

Art, 5° Os valores dos vencimentos dos cargos que trata na tabela do artigo 2°,
desta Lei, sdo os constantes nas Leis Municipais com base nos vencimentos da carreira
inicial dos servidores efetivos, sendo vedados os vencimentos inferiores ao salario

minimo, pagos através de complementagfo nos termos da Legislacéo Federal.

Art. 6° As despesas provenientes desta Lei, serdio incluidas no orcamento

vigente, nas dotagSes de despesas com pesseatTmswespectivas Unidades Or¢amentarias.

Art. 7° Em caso de alteficdo do vencimento do sePwidor efetivo, o mesmo

passard para os contratos da presgnte lei.

Art, 8° Fica autorizadp ao Municipio, que promova as atualizagOgs dos valores
contratuais, fundada através{de Legislagio Federal que Jjustifiquem o feajuste dos

contratos vigentes,

Art. 9° Esta Lei eftra em vigor na data de sua publicagfio, revoghndo-se as

disposi¢des em contririo.
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